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INSTITUTO NACIONAL DE CIBERSEGURIDAD

ESTATUTOS SOCIALES DE S.M.E. INSTITUTO
NACIONAL DE CIBERSEGURIDAD DE ESPANA M.P.,
S.A.

Titulo I. Denominacién, Objeto, Domicilio y Duracién de la Sociedad

Articulo 1.- Denominacién social

La Sociedad se denominara “S.M.E. Instituto Nacional de Ciberseguridad de Espafa
M.P., S.A.” y se rige por los presentes Estatutos, por Real Decreto Legislativo 1/2010 de
2 de julio, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Sociedades de Capital y
por las demas disposiciones vigentes que le sean de aplicacion.

Articulo 2.- Objeto Social

La Sociedad tendra como objeto social la gestion, asesoramiento, promocion y difusion
de proyectos tecnoldgicos en el marco de la Sociedad de la Informacion.

La Sociedad podra desarrollar las actividades integrantes del objeto social, total o
parcialmente, de modo indirecto o mediante la titularidad de acciones y/o participaciones
en Sociedades con objeto idéntico o analogo.

Articulo 2 bis

La Sociedad tiene la consideracion de poder adjudicador a los efectos previstos en el
articulo 3.3 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico.

La Sociedad, como medio propio personificado y servicio técnico de la Administracion
General del Estado y sus Organismos Publicos, estara obligada a realizar los trabajos
que le encarguen, la Administracion General del Estado y sus Organismos Publicos en
las materias objeto de sus funciones.

La Sociedad no podra participar en licitaciones publicas convocadas por la
Administracién General del Estado y sus Organismos Publicos, sin perjuicio de que,
cuando no concurra ningun licitador, pueda encargarsele la ejecucion de la prestacion
objeto de las mismas.
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Los diferentes Departamentos ministeriales de la Administracion General del Estado y
sus Organismos Publicos podran encargar a la Sociedad los trabajos y actividades que
precisen para el ejercicio de sus competencias y funciones, asi como las que resulten
complementarias o accesorias, de acuerdo con el régimen establecido en estos
Estatutos.

La Sociedad esta obligada a realizar los trabajos y actividades que le sean encargados
por la Administracion General del Estado y sus Organismos Publicos de acuerdo con las
instrucciones fijadas unilateralmente por los poderes adjudicadores. Dicha obligacién se
refiere a los encargos que le formule como su medio propio instrumental y servicio
técnico, en las materias que constituyen sus funciones estatutarias. Las relaciones de la
Sociedad con la Administracién General del Estado y sus Organismos Publicos en su
condicion de medio propio personificado y servicio técnico tienen naturaleza instrumental
y no contractual, por lo que, a todos los efectos, son de caracter interno, dependiente y
subordinado. Corresponde a sus Organismos Publicos aprobar el régimen de la Sociedad
en este ambito y realizar las correspondientes funciones organizativas, tutelares y de
control en los términos previstos en el articulo 32 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre,
de Contratos del Sector Publico.

Las actuaciones obligatorias que le sean encargadas a la Sociedad estaran definidas,
segun los casos, en proyectos, memorias u otros documentos técnicos y valoradas en su
correspondiente presupuesto, conforme al régimen establecido de conformidad con lo
previsto en el parrafo anterior.

Antes de formular el encargo, los érganos competentes aprobaran dichos documentos y
realizaran los preceptivos tramites técnicos, juridicos, presupuestarios y de control y
aprobacion del gasto. El encargo de cada actuacion obligatoria se comunicara
formalmente por el poder adjudicador a la Sociedad haciendo constar, ademas de los
antecedentes que procedan, la denominacion de la misma, el plazo de realizacion, su
importe, la partida presupuestaria correspondiente y, en su caso, las anualidades en que
se financie con sus respectivas cuantias, asi como el director designado para la
actuacion a realizar. También le sera facilitado el documento en que se defina dicha
actuacion, con su presupuesto detallado.

La comunicacion encargando una actuacién a la Sociedad supondra la orden para
iniciarla. La Sociedad realizara sus actuaciones conforme al documento de definicidon que
el érgano ordenante le facilite y siguiendo las indicaciones del director designado para
cada actuacion.
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La Sociedad sometera los contratos necesarios para ejecutar los encargos a las
prescripciones de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico.

Finalizada la actuacion, se realizara su reconocimiento y comprobacion en los términos
legalmente establecidos, extendiéndose el documento correspondiente y procediendo a
su liquidacion en el plazo de los seis meses siguientes

Articulo 3.- Nacionalidad y Domicilio
La Sociedad tendra nacionalidad espafiola y tendra su domicilio en Leén, en la Avenida
José Aguado 41, 24005, Ledn.

El Organo de Administracién es el érgano facultado para crear, suprimir o trasladar
agencias, delegaciones y sucursales, en cualquier punto de Espana y del extranjero, asi
como para acordar el traslado del domicilio social dentro de la misma poblacion

Articulo 4.- Duracion

La duracion de la Sociedad es indefinida, dando comienzo a sus operaciones el dia de
otorgamiento de la escritura fundacional.

Titulo Il. Capital Social y Acciones

Articulo 5.- Capital Social y Acciones

El capital social es de 4.000.000 euros estando completamente suscrito y desembolsado
y esta representado por 10.000 acciones ordinarias, nominativas de 400 Euros de valor
nominal cada una de ellas, numeradas correlativamente del 1 al 10.000 ambos inclusive.
Las acciones se representaran mediante titulos que podran ser unitarios o multiples y
contendran todas las menciones requeridas en la Ley.

Articulo 6.- Derechos sobre las acciones

La propiedad y los demas derechos sobre las acciones se regiran por lo dispuesto en el
Texto Refundido de la Ley de Sociedades de Capital.
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Articulo 7.- Derechos del titular de las acciones

Al titular de las acciones le corresponde la condicibn de socio con los derechos
reconocidos en el Texto Refundido de la Ley de Capital.

Mientras la sociedad siga siendo unipersonal y su unico Socio la Entidad Publica
Empresarial Red.es, no repartira dividendos.

Art. 8.- Documentacion de acciones

La Sociedad podra expedir resguardos provisionales antes de la expedicién de los titulos
definitivos. Dichos resguardos provisionales revestiran necesariamente la forma
nominativa y se les aplicara lo dispuesto para los titulos definitivos cuando ello resulte
aplicable.

Titulo Ill. Aumento y reduccién del capital social.

Art. 9- Aumento y reduccion del capital social.

El aumento del capital social podra ser acordado por la Junta General previo
cumplimiento de los requisitos establecidos por la Ley y podra realizarse por emision de
nuevas acciones o por elevacion del valor nominal de las ya existentes. En ambos casos,
el contravalor del aumento de capital podra consistir tanto en nuevas aportaciones
dinerarias o no dinerarias al patrimonio de la sociedad, incluida la compensacion de
créditos, como en la transformaciéon de reservas o beneficios que ya figuren en dicho
patrimonio.

La reduccion del capital social podra ser acordada por la Junta General previo
cumplimiento de los requisitos establecidos por la Ley, teniendo caracter obligatorio
cuando las pérdidas hayan disminuido el haber social por debajo de las dos terceras
partes de la cifra del capital y hubiese transcurrido un ejercicio social sin haberse
recuperado el patrimonio.

Titulo IV. Organos Sociales

Articulo 10- Organos de la Sociedad

Los érganos rectores de la Sociedad son:
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(@) LaJunta General de Accionistas.

(b) El Consejo de Administracion.

Articulo 11.-. La Junta General

Mientras la Sociedad sea unipersonal sera de aplicacion lo dispuesto en el articulo 311
del Texto Refundido de la Ley de Sociedades de Capital. Si la Sociedad dejara de ser
unipersonal, se estara a lo dispuesto en los articulos 93 a 122 del Texto Refundido de la
Ley de Sociedades de Capital y demas normas que resulten aplicables

Articulo 12.- Consejo de Administracion.

La Sociedad sera administrada, regida y representada por un Consejo de Administracion
con las mas amplias facultades que en derecho procedan, salvo las que competen a la
Junta General con arreglo a la Ley y a estos Estatutos.

A estos efectos, el Consejo de Administracion ostenta las mas amplias facultades,
poderes y atribuciones para gobernar, dirigir, administrar, obligar y representar a la
Sociedad en juicio y fuera de él, llevando la firma social y actuando en nombre de la
Sociedad en toda clase de asuntos, actos, negocios juridicos y contratos, ya sean
bancarios, financieros, de administraciéon, dominio y gravamen sobre toda clase de
bienes, derechos y acciones, cualquiera que sea su naturaleza, la direccion de personal y
la direccion en general de los negocios sociales.

El Consejo de Administracién tendra un minimo de cuatro miembros y un maximo de
once.

Corresponde a la Junta General tanto el nombramiento como la separacién de los
consejeros. El cargo de consejero es renunciable, revocable y reelegible. Los consejeros
nombrados desempefaran su cargo por un plazo de cuatro afos. Al menos dos
Consejeros deberan ser expertos en las lineas de actuacion y proyectos que gestione la
Sociedad.

El presidente del Consejo de Administracion sera el Secretario de Estado de
Telecomunicaciones y para la Sociedad de la Informacion, si fuera Consejero.

El Consejo de Administracion nombrara al Director General de la Sociedad.

El Consejo de Administracién podra nombrar de entre sus miembros un Vicepresidente
que sustituira al Presidente en caso de ausencia o imposibilidad.
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El Consejo de Administracién nombrara un Secretario y, en su caso, un Vicesecretario,
que deberan ser licenciados en Derecho, cargos que podran recaer en personas ajenas a
aquél, en cuyo caso tendran voz pero no voto.

El cargo de Consejero es gratuito sin perjuicio de que previa decision de la Junta
General, los miembros del Consejo y, en su caso, el Secretario del Consejo, podran
percibir una compensacién econémica por la asistencia y concurrencia, personal o por
representacion, a las reuniones de los érganos colegiados de la sociedad, ajustada en su
cuantia al régimen general previsto en las disposiciones administrativas vigentes para el
sector publico estatal.

Los cargos de Secretario y Vicesecretario siempre que recaigan en la persona de
empleados de la sociedad, seran en todo caso gratuitos no pudiendo percibirse por su
ejercicio compensacion econémica alguna.

Art. 13. Funcionamiento del Consejo.
Convocatoria del Consejo

La facultad de convocar al Consejo corresponde a su Presidente. EI Consejo de
Administracién se reunira por lo menos once veces al afio y cuantas otras se estime
oportuno por el Presidente, o quien haga sus veces, o por la mayoria de dos terceras
partes del Consejo de Administracion. En el caso de que lo solicitara la mayoria de dos
terceras partes del Consejo de Administracién, el Presidente no podra demorar la
convocatoria por un plazo superior a quince dias naturales contados a partir de la fecha
de recepcioén de la solicitud. Transcurrido dicho plazo, cualquiera de los consejeros que
hubieran solicitado la convocatoria de la reunién podra convocar el Consejo en caso de
que el Presidente no haya atendido a su solicitud.

Las reuniones del Consejo podran celebrarse en el domicilio social o en cualquier otro
lugar que se determine en la convocatoria.

La convocatoria se cursara mediante carta, telegrama, fax, o cualquier otro medio escrito
o electronico. La convocatoria se dirigird personalmente a cada uno de los miembros del
Consejo de Administracion, al domicilio que a tal efecto haya notificado a la Sociedad, al
menos con siete dias naturales de antelacion. Sera valida la reunién del Consejo sin
previa convocatoria cuando, estando reunidos todos sus miembros, decidan por
unanimidad celebrar la sesion.

Constitucion del Consejo
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El Consejo quedara validamente constituido cuando concurran a la reunion presentes o
representados, la mitad mas uno de sus miembros. En caso de numero impar de
consejeros, la mitad se determinara por defecto.

Representacion

El consejero solo podra hacerse representar en las reuniones de este érgano por medio
de otro consejero, con un maximo de asistencias por representacion de dos al afo. La
representacion se conferira mediante carta dirigida al Presidente.

La representacion debera conferirse por escrito y con caracter especial para cada reunion
del Consejo, no pudiendo ostentar cada uno de ellos mas de tres representaciones, con
excepcion del Presidente, que no tendra ese limite, aunque no podra representar la
mayoria del Consejo.

El Presidente podra invitar a las reuniones del Consejo a personal de la sociedad o
a asesores externos, interviniendo en todo caso con voz y sin voto y limitando su
intervencion a aquellos asuntos que el Presidente especifique.

Deliberacion y adopcion de acuerdos

El Presidente abrira la sesién y dirigira la discusion de los asuntos, otorgando el
uso de la palabra asi como facilitando las noticias e informes de la marcha de los
asuntos sociales a los miembros del Consejo.

Salvo que la Ley establezca una mayoria superior, los acuerdos se adoptaran por
mayoria absoluta de los consejeros concurrentes a la sesion. En caso de numero impar
de consejeros, la mayoria se determinara por defecto. En caso de empate, el voto del
Presidente sera dirimente. La votacién de los acuerdos por escrito y sin sesion, sera
valida cuando ningun consejero se oponga a este procedimiento.

Los acuerdos del Consejo de Administracién se consignaran en acta, que se extendera o
transcribira en el libro de actas correspondiente con expresion de las circunstancias
prevenidas en la legislacion vigente. Las actas se aprobaran por el propio Consejo al final
de la sesién o en la siguiente. También se consideraran aprobadas cuando, dentro de los
cinco dias siguientes a la recepcion del proyecto de acta ningun Consejero hubiese
formulado reparos. Las actas seran firmadas por el Secretario del Consejo o, en su caso,
por el Vicesecretario con el Visto Bueno de quien hubiera actuado en ella como
Presidente. El acta se transcribira en el Libro de Actas.

Delegacién de facultades
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El Consejo podra designar de su seno una Comision Ejecutiva que estara compuesta por
un numero minimo de tres Consejeros y un maximo de seis. Podra actuar como
Secretario de la Comision Ejecutiva el que lo sea del Consejo.

El Consejo de Administracion podra delegar en la Comision Ejecutiva las facultades que
el propio Consejo estime convenientes sin perjuicio de los apoderamientos que puedan
conferir a cualquier persona, determinando en cada caso las facultades a conferir.

La delegacién permanente de alguna facultad del Consejo de Administracién en alguno o
algunos de los Consejeros, o en la Comision Ejecutiva, vy la designacién de los
administradores que la constituyan, requerirdn para su validez el voto favorable de las
dos terceras partes de los componentes del Consejo, y no produciran efecto alguno hasta
su inscripcion en el Registro Mercantil.

En ningun caso seran objeto de delegacién la rendicion de cuentas y la presentacion de
balances a la Junta General, ni las facultades que ésta conceda al Consejo, salvo que
fuese expresamente autorizado por ella.

Titulo V. Ejercicio Social y Cuentas Anuales

Articulo 14.- Ejercicio Social

El ejercicio social abarcara el tiempo comprendido entre el 1 de enero a 31 de diciembre
de cada ano. Por excepcion, el primer ejercicio se iniciara en la fecha de otorgamiento de
la escritura de constitucion.

Articulo 15.- Cuentas, reservas y distribucion de beneficios.

En materia de cuentas, reservas y distribucion de beneficios la sociedad ajustara sus
actuaciones a lo que disponga el régimen previsto para las sociedades estatales y en
general a lo dispuesto en el Texto Refundido de la Ley de Sociedades de Capital.

Titulo VI. Disolucién y Liquidacién

Articulo 16.- Disolucion y Liquidaciéon

La Sociedad se disolvera por las causas y de acuerdo con el régimen establecido en los
articulos 260 y siguientes del Texto Refundido de la Ley de Sociedades de Capital.
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